Yrittijinaiset sparraa naisten yrityksii kasvaun!

Suomen Yrittdjanaiset sai EU:1ta kaksivuotisen 150 000 euron ESR-rahoituksen naisten omistamien
yritysten kasvun sparraamiseen. LIEKKI-hankkeeksi nimetyssi projektissa kehitetddn ja kokeillaan
aivan uudenlaisia tapoja naisvetoisten yritysten kasvun starttaamiseksi uudella LIEKKI-
kasvupolkumallilla. Samalla hanke rohkaisee naisia ryhtymain yrittdjiksi.

Erityistavoitteena naisten yritysten kasvuhakuisuus

LIEKKI-hanke edistdd naisyrittdjien kasvuhaluisuutta ja kasvuhakuisuutta. Hankkeessa kehitetddn ja
kokeillaan uusia tapoja kasvukiinnostuksen herittimiseksi ja kasvun edistimiseksi. Yrityksen
liiketoiminnan kehittimisen perustana ovat yrityksen ihmiset, tuotteet ja palvelut seki prosessit.
Tamad hanke pureutuu prosessin kehittimiseen, jotta naisten omistamat yritykset pystyvat
vastaamaan paremmin asiakkaiden yha nopeammin muuttuviin globaaleihin tarpeisiin, tuotteiden
ja palveluiden kehittimiseen, jotta tuotetaan oikeita tuotteita ja palveluratkaisuita markkinoille, ja
ihmisiin, jotta yrittdjilld on oikeanlaista osaamista ja rohkeutta yrityksen kehittimiseen ja kasvuun.

Luodaan uusi yksinyrittijien- ja pienten mikroyritysten kasvupolkumalli

Hanke kohdistuu hankkeen toiminta-aikana, 1.1.2017-31.12.2018, Uudenmaan alueella yrittdjind
toimiviin naisiin. Erityisesti pienid yrityksid, yksinyrittdjit ja alle 5 hengen mikroyritykset, on
kannustettava entistd midritietoisemmin elinvoimaisempaan liiketoimintaan. Hanke rohkaisee
uuden oppimiseen, uudenlaiseen yhdessi tekemiseen ja vertaiskehittimiseen. Liiketoiminnan
kehittiminen ja uudistaminen ovat valintoja, samoin kuin yritysten johtaminen ja digitalisaation
hyédyntiminen. Hankkeessa opetellaan ostamaan osaamista yritykseen, koska yrittdjin resurssit
ovat rajalliset eikd aika ei aina riitd kaiken itse tekemiseen
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