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Nimi ja kotipaikka

1 § Yhdistyksen nimi on Suomen Yrittdjanaiset ry, ruotsiksi Finlands
Foretagarkvinnor rf ja englanniksi The Women Entrepreneurs of
Finland. Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki ja sen
vhdistysrekisterinumero on: 53.837 Yhdistyksesta voidaan kayttaa
epavirallista nimea Yrittajadnaiset, ruotsiksi Foretagarkvinnorna ja
englanniksi Women Entrepreneurs. Naissa saanndissa kaytetaan
vhdistyksesta nimed Liitto.

Liitto on suomen- ja ruotsinkielinen. Rekisterdimis- ja
poytédkirjakieli on suomi.

Tarkoitus

2 § Liitto toimii yrittajina toimivien ja yrittajyytta edistavien
naisten aatteellisena yrittaja- ja elinkeinopoliittisena
etujarjestona.

Liiton tarkoituksena on edistdad naisyrittajyytta seka parantaa
asiantuntijana naisyrittajien yritystoiminnan edellytyksia. Liitto
edistdad toiminnallaan myods tervettd kilpailua ja Yrittadjanaisten
valista yhteistyota.

Toimintamuodot
3 § Tarkoituksensa toteuttamiseksi Liitto:

- edustaa jaseniadn 2§S:ssd mainituissa asioissa sekada huolehtii
jasentensa yhteisista kehitys-, edunvalvonta- ja strategisista
tehtadvista sekd tukee jésentensa toiminnallisten paamddrien
toteuttamista

- toimii jasentensd etujen ajamiseksi muun muassa tekemalléa
naisyrittdjien taloudellista ja toiminnallista asemaa edistavia ja
tukevia esityksia sekd aloitteita ja antamalla yrittajyyteen
liittyvia lausuntoja ja esityksid sekd pitada tassa tarkoituksessa
yhteytta viranomaisiin ja muihin paatodksentekijoihin

- edistda toiminnallaan yrittajyytta, tervetta kilpailua ja
yrittajanaisten valista yhteistyota

- edistéda jasentensa toimintaa parhaaksi katsomallaan tavalla

- harjoittaa tiedotus-, julkaisu-, neuvonta-, koulutus- ja
tutkimustoimintaa erityisesti naisyrittajyytta koskevissa asioissa

- osallistuu eurocoppalaiseen ja kansainvaliseen yrittajapoliittiseen
toimintaan, mukaan lukien siihen liittyvaan verkostoitumiseen

- toimii jasentensd yhteisten etujen ja asioiden valvomiseksi seka
kehittamiseksi.

- toimii Jjédsentensa sitoutumisen lisdamiseksi tiedottamalla
Liittokokousten paatoksista jasenilleen.
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Liitto voi toimia yhteistydssada muiden yrittdjyyttd kannattavien ja
edistavien yhteisdjen kanssa.

Liitolla on oikeus hankkia ja omistaa kiintedaa omaisuutta, ja
vastaanottaa lahjoituksia seka testamentteja.

Liitto on puoluepoliittisesti sitoutumaton.

Liiton toiminta ei saa muodostua paadasiallisesti
liiketaloudelliseksi.

Liitto voi asianmukaisella luvalla toimeenpanna toimintansa
tukemiseksi rahankerayksia, arpajaisia, Jjuhlia, myyjadisia sekad muita
vastaavanlaisia tilaisuuksia.

Jasenyys
4 § Liiton varsinaisiksi jaseniksi voidaan hyvaksya:

a) varsinaisiksi jaseniksi yrittajanaisten rekisterdidyt
paikallisyhdistykset, seka

b) paikallisyhdistysten varsinaiset jéasenet.

Varsinaiset jéadsenet hyvadksyvat Liiton tarkoituksen sekd sitoutuvat
noudattamaan sen saantdéja ja pyrkimyksia, sen tekemid sopimuksia
sekda hallintoelinten paatoksia.

Liiton kannattajajaseniksi voidaan hyvaksya luonnollisia henkildita,
oikeuskelpoisia vhteisdja ja saatioita, jotka sitoutuvat
noudattamaan Liiton saantdja ja niiden perusteella tehtyja
paatoksia.

Jasenten ottamisesta paattédaa Liiton hallitus.

Liittokokous voi hallituksen ehdotuksesta kutsua Liiton
kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajaseneksi Liiton tarkoitusperien
hyvaksi erittdin ansioituneesti toimineita henkiloita.

5 § Jasen voi erota Liitosta ilmoittamalla siitd kirjallisesti
Liiton hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla
eroamisesta Liittokokouksen pdytdkirjaan merkittavaksi. Erocaminen
tulee voimaan, kun tieto siitda on vastaanotettu, jolloin jasenen
oikeudet ja velvollisuudet Liittoa kohtaan paattyvat valittoméasti,
mukaan lukien edustukset ja luottamustoimet Liiton hallinnossa.

Maksettua jasenmaksua ei palauteta. Kesken kalenterivuoden eroava
jasen on velvollinen suorittamaan sanotun vuoden jasenmaksun
taysimaaraisena.

Liiton hallitus voi erottaa jasenen yhdistyslaissa saadetylla
perusteella. Mikali jasenen rikkomusta voidaan pitéda lievana, Liiton
hallitus voi erottamisen sijasta antaa rikkomuksen tehneelle
jasenelle kirjallisen varoituksen, joka merkitdadn podytakirjaan ja
annetaan tiedoksi asianomaiselle jasenelle.
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Jasen voidaan katsoa eronneeksi, jos jasen on jattanyt jasenmaksunsa
maksamatta yhdelta vuodelta.

Jasenmaksu ja kannattajamaksu

6 § Liitto kokoaa ja laskuttaa Liiton jadsenyhdistysten varsinaisten
jasenten jasenmaksut ja palauttaa jasenyhdistykselle Liittokokouksen
vahvistaman, jasenyhdistyksille jasenmaksusta kuuluvan osuuden.

Liiton kannattajajasenet maksavat vuosittain Liittokokouksen
vahvistaman kannattajamaksun.

Liiton kunniapuheenjohtaja(t) ja kunniajadsen (et) ovat vapaita
jasenmaksun suorittamisesta.

Hallinto- ja toimielimet
7 § Liiton paatdsvaltaa kayttaa Liittokokous.

Toimeenpaneva elin on Liiton hallitus. Hallitus wvoi valita
keskuudestaan tyovaliokunnan seka muita valiokuntia hoitamaan
hallituksen valvonnan alaisena hallituksen toimivaltaan kuuluvia
juoksevia asioita.

Hallituksella on Liittokokouksen valitsema puheenjohtaja, ja lisaksi
ja 2 varapuheenjohtajaa, jotka hallitus on valinnut keskuudestaan
sen ensimmaiseksi eli 1. ja toiseksi eli 2. varapuheenjohtajaksi.
Varapuheenjohtajan tehtavia hoitaa puheenjohtajan ollessa estyneena
ensisijaisesti sen 1. varapuheenjohtaja ja toissijaisesti sen 2.
varapuheenjohtaja.

Liittokokous

8 § Liiton varsinaisia kokouksia pidetdadn vuosittain kerran.
Liittokokous pidetdan syys-marraskuussa hallituksen maaraamana
aikana ja sen maaraamassa paikassa.

Ylimdaraisen Liittokokouksen koollekutsumisesta paattaa hallitus, ja
se on kutsuttava koolle myds silloin, kun Liittokokous niin paattaa
tai hallitus katsoo siihen olevan aihetta taikka vahintdadn kolmannes
Liiton varsinaisista jasenista sitd hallitukselta jonkin erityisen
asian kédsittelemista varten kirjallisesti pyytaa.

9 § Kutsu Liittokokoukseen on hallituksen toimesta l&dhetettava
jasenille tai julkaistava Liiton kotisivuilla vahintdan neljdtoista
(14) vuorokautta ennen kokousta ja siita voidaan lisdksi ilmoittaa
muulla hallituksen maaraamalla tavalla. Kokouskutsu voidaan
toimittaa lisdksi jasenyhdistysten hallituksen puheenjohtajan ja
sihteerin sekd myods Liiton varsinaisten henkildjasenten
sahkopostiosoitteisiin.

Kokouskutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavat asiat.

Kysymykset, jotka jokin varsinaisista jadsenistad haluaa saada

Liittokokouksessa kasiteltavaksi, on esitettava kirjallisesti
hallitukselle vahintédan kaksikymmenta (20) vuorokautta ennen

kokousta.
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10 § Liittokokous on laillinen ja paatodsvaltainen, kun kokouskutsu
on toimitettu sdantdjen mukaisesti.

Jasenyhdistykset ovat oikeutettuja lahettamaadn Liittokokouksiin
yhden (1) edustajan, varsinaisen jasenen, jasenyhdistyksensa
jokaista alkavaa kolmeakymmentd (30) wvarsinaista jadsenta kohden,
kuitenkin enintdéan viisi (5) edustajaa. Edustajien maara maaraytyy
30.6. Liiton tarkistaman, varsinaisia jasenia koskevan jasenmaaran
mukaan. Edustajan jasenmaksu tulee olla maksettu.

Kullakin edustajalla on yksi (1) &ani ja heidan on kaytettava
danioikeuttaan henkildkohtaisesti. Edustaja voi edustaa enintaan
yvhtd varsinaista jadsenyhdistysta.

Varsinaisina jasenina olevilla henkil®illad, kunniapuheenjohtajalla
ja kunniajasenelld on lasnaolo- ja puheoikeus, mutta ei
danioikeutta. Jadsenvyhdistysten muilla jasenilla seka Liiton
kannattajajasenelld on lasnaolo-oikeus kokouksessa.

Aidnestyksessd ratkaisee 18 ja 19 §S:ssd mdadridttyja asioita lukuun
ottamatta se mielipide, jota on kannattanut yli puolet &danestyksessa
annetuista adanista. Vaalissa tulevat kuitenkin wvalituiksi eniten
44nii saaneet. Aidnten mennessi tasan asian ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan kannattama mielipide ja vaaleissa arpa. Adnestys on
avoin paitsi vaaleissa ja luottamusta koskevissa asioissa, jos joku
danioikeutettu edustaja vaatii suljettua &danestysta.

11 § Liittokokouksen avaa Liiton puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja, jonka jalkeen kokoukselle valitaan puheenjohtaja.

Varsinaisessa Liittokokouksessa

- k&sitellddn hallituksen laatima toimintakertomus Liiton
toiminnasta ja taloudesta sekd edellisen tilikauden tilinpaatéds ja
tilintarkastuskertomus

- paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta

- paatetaan vastuuvapauden myontamisestda hallitukselle ja muille
vastuuvelvollisille

- vahvistetaan talousarvio ja toimintasuunnitelma sekd jasenmaksut
seuraavaa toimintavuotta wvarten

- paatetaan Liiton puheenjohtajan ja muiden hallituksen jasenten
palkkioista.

- valitaan Liiton hallituksen puheenjohtaja seuraavalle
kaksivuotiskaudeksi, mikali puheenjohtajan toimikausi paattyy ja
ottaen huomioon, ettei sama henkild voi tulla yhtajaksoisesti
valituksi kuin kolmeksi kaudeksi eli kuudeksi vuodeksi.

- paadtetdaan hallituksen jasenten lukumddra 12S:n maaraamissa
rajoissa ja valitaan hallituksen jasenet erovuoroisten tilalle
seuraavalle kaksivuotiskaudeksi ottaen huomioon, ettei sama henkild
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voi tulla yhtdjaksoisesti wvalituksi hallitukseen kuin kolmeksi
kaudeksi eli kuudeksi vuodeksi. Kuusi (6) wvuotta hallituksen
jasenend tai varapuheenjohtajana toiminut voidaan kuitenkin wvalita
hallituksen puheenjohtajaksi ja kuusi vuotta varajasenena toiminut
voidaan kuitenkin wvalita hallituksen varsinaiseksi jaseneksi.

- valitaan hallituksen yleisvarajadsenet hallituksen jasenten
lukumaaran 12$:n mdardaamissa rajoissa yhdeksi toimintavuodeksi
ottaen huomioon, ettei sama henkild voi tulla yhtajaksoisesti
valituksi hallitukseen varajaseneksi kuin kuudeksi wvuodeksi. Kuusi
(6) wvuotta varajasenena toiminut voidaan kuitenkin valita
hallituksen varsinaiseksi jaseneksi.

- valitaan yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja seka
maaratadn heidan palkkionsa

- kadsitellddn muut hallituksen valmistelemat tai varsinaisten
jasenten hallitukselle vahintaan kaksikymmenta (20) vuorokautta
ennen kokousta kirjallisesti esittamat asiat.

Liiton muissa kuin varsinaisissa kokouksissa puhetta johtaa Liiton
puheenjohtaja tai hédnen ollessa estyneenada varapuheenjohtaja taikka
heidé&n ollessa estyneinad kokouksen valitsema henkilo.

Hallitus

12 § Hallitus kayttada Liiton toimeenpanovaltaa ja hoitaa sen
asioita.

Liiton hallitukseen kuuluvat puheenjohtaja ja kuusi tai kahdeksan
(6/8) jasentd sekd muille kuin puheenjohtajalle ja
varapuheenjohtajille kolme tai nelja (3/4) yleisvarajédsenta.
Puheenjohtaja ja hallituksen jédsenet valitaan Liittokokouksessa
kaksivuotiskaudeksi eli kahdeksi (2) toimintavuodeksi kerrallaan.
Hallituksen jasenistd on puolet vuosittain erovuorossa. Varajasenet
valitaan Liittokokouksessa yhdeksi (1) toimintavuodeksi kerrallaan.

Yleisvarajadsenet kutsutaan kokoukseen estyneiden tai esteellisten
tilalle seuraavassa jarjestyksesséa; Liittokokouksessa valintansa
yhteydessa eniten aania saanut, Liittokokouksessa toiseksi eniten
dania saanut, Liittokokouksessa kolmanneksi eniten daania saanut ja
Liittokokouksessa neljanneksi eniten dania saanut.

Hallituksen toimikausi alkaa valinnan tehneen Liittokokouksen
jalkeen. Hallituksen jarjestaytymiskokous on valittomasti
Liittokokouksen jalkeen.

Hallitus valitsee keskuudestaan 1. ja 2. varapuheenjohtajan ja
hallituksen sihteerina toimii toiminnanjohtaja tai toimitusjohtaja
tai hallituksen nimedama& henkilo.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneend ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta ja on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja
tai varapuheenjohtaja ja vahintdan puolet hallitukseen kuuluvista
jasenista on lasna.
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Kokouskutsu hallituksen kokoukseen on ldhetettdva viimeistaan
seitseman (7) wvuorokautta ennen kokousta. Kokouskutsu voidaan
toimittaa my®s sdhkdisesti hallituksen jadsenten ilmoittamiin

sahkopostiosoitteisiin.

Aidnestyksessd ratkaisee enemmistdn mielipide, &dnten mennessid tasan
puheenjohtajan kannattama mielipide ja vaaleissa arpa.

13 § Hallituksen tehtavana on:

- edustaa Liittoa ja hoitaa sen asioita naiden saantdéjen ja
Liittokokouksen hyvaksymien paatdsten ja ohjeiden mukaisesti;

- johtaa Liiton edunvalvontatyota ja valvoa jasenistdnsa yhteisia
etuja ja asioita tekemalla esityksiad ja aloitteita seka antamalla

lausuntoja

- tiedottaa jasenia yrittajadkuntaa koskevista valtiovallan seka
Liiton paatoksistda ja toimenpiteista

- tarkistaa jasenyhdistysten s&danndét, huomioiden Mallisaantdjen
noudattamisen tarkeyden

- myotavaikuttaa ja avustaa jasenyhdistyksia sekad niiden
perustamista sellaisille paikkakunnille, missad niita ei viela ole

- nimetd Liiton edustajat eri yhteis®ihin

- ottaa ja erottaa Liiton toiminnanjohtajan/toimitusjohtajan sekéa
muut Liiton toimihenkilot

- paattéda Liiton varsinaisten ja kannattajajasenten jaseneksi
ottamisesta ja erottamisesta ja varoituksen antamisesta

- kutsua koolle Liittokokoukset seka valmistella niissa késiteltavat
asiat seka kutsua koolle ylimadardinen kokous, jos 8 S$:ssa mainitusta
tai muusta erityisestd syysta siihen aiheutuu tarvetta

- tiedottaa Liittokokousten padtdksista jasenilleen

- huolehtia Liiton taloudenhoidosta ja tilinpidosta, huolehtia
Liiton toimintakertomuksen, tilinpaatdksen, talousarvion ja
toimintasuunnitelman laatimisesta

- asettaa avukseen tarpeelliseksi katsomansa toimikunnat

- tehda esitys Liittokokoukselle kunniapuheenjohtajan ja
kunniajasenen valitsemisesta

- myontda ansiomerkit
14 § Hallituksen tyovaliokunnan muodostavat puheenjohtaja,
varapuheenjohtajat ja hallituksen keskuudestaan valitsemat kaksi

jasenta.

Tyovaliokunnan tehtdvand on hoitaa hallituksen valvonnan alaisena
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hallituksen toimivaltaan kuuluvia juoksevia asioita sekada valmistella
hallituksen kokouksissa kasiteltavat asiat.

Tyovaliokunnalla on oikeus itsendisesti paattad kiireellisista
Liittoa koskevista kannanotoista, wvarainhankinnasta, Liiton
edustuksista muissa yhteis®isséd, yhteistoiminnasta muiden
jarjestojen kanssa, kaluste- ja laitehankinnoista Liiton toimistoon
ja Liiton ansiomerkkien mydntamisestada jako-ohjesdaanndn saatelemalla
tavalla.

Liiton nimenkirjoitusoikeus

15 § Liiton nimen kirjoittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja(t)
ja toiminnanjohtaja tai toimitusjohtaja, aina kaksi (2) naista
vhdessa.

Toiminnanjohtaja tai toimitusjohtaja

16 § Liiton kaytannollista toimintaa hoitaa hallituksen apuna joko
toiminnanjohtaja tai toimitusjohtaja.

Tilinpaatds ja -tarkastus

17 § Liiton tili- ja toimintakausi on kalenterivuosi. Tilinpaatos
annetaan maaliskuun loppuun mennessa tilintarkastajalle, jonka tulee
antaa tarkastuskertomuksensa hallitukselle huhtikuun loppuun
mennessa.

Sdantdjen muuttaminen

18 § Paatds naiden saantdjen muuttamisesta on tehtava
Liittokokouksessa vadhintdan kahden kolmasosan (2/3) annettujen
danten enemmistolla. Kokouskutsussa on mainittava saantdjen
muutosehdotuksesta sekd@ muutoksen sisallosta.

Liiton purkaminen

19 § Paatos Liiton purkamisesta on tehtdva Liittokokouksessa kahden
kolmasosan (2/3) enemmistdlld annetuista &ddnista ja vahvistettava
muuttumattomana vield samanlaisella danten enemmist®lla toisessa
Liittokokouksessa, joka voidaan pitda aikaisintaan kaksikymmenta
(20) wvuorokautta edellisen kokouksen jalkeen.

Liiton purkautuessa sen varat on luovutettava naisyrittadjdaatteen
hyvaksi toimivalle rekisterdidylle yhteisdlle tai muuhun vastaavaan
tarkoitukseen.



